Zapis z jednani Spravni rady CES 10. 1. 2023

Uéastnici:
SR 2022: Jana Drlikova, Jifi Hejkrlik
SR 2023: Daniel Svoboda, Linda Marsikova, Petr Bouchal, Barbora Lateckova, Petra Chaloupkovd

1 Informace o financni situaci

Aktualni stav na uctu: 116 463,45 K¢
Aktualni stav v pokladné: 7 271 K¢
Vystavena faktura IDEAS 4.Q: 95 519 K¢ (4 201,52 USD)

2 Nové smlouvy

Dohoda IDEAS 1-6/2023: 197 846 K¢ (8 428 USD)

Pracovni smlouva Daniel Svoboda 1-6/2023: 40 hodin mési¢né — hruba mzda 16 800 K¢ (50 %
hrazeno IDEAS, zatim hrazeno 41 %)

Predpoklad snizeni na DPP 6 000 K¢ od 1. 7. 2023

Smlouva o dilo Svetlana Mitrofanova 1-6/2023: 10 000 K¢ mési¢né (hrazeno IDEAS)
DPP Svetlana Mitrofanova 1-12/2023: 10 000 K& mési¢né (hrazeno CES)

Smlouva o podnajmu 1-6/2023: 7 200 K¢ mési¢né (hrazeno IDEAS)

Predpoklad snizeni podndjmu zpét na 6 100 K¢ mésicné od 1. 7. 2023

Smlouva o sluzbdch: 4 000 K¢ mésicné

3 Clenské prispévky 2023
Na konci roku 2022 jsme zahajili prizkum mezi ¢leny, zatim reagovalo 9 lidi. Odpovédi jsou zajimavé:

Tretina respondentl je za zachovani 2000 K¢, 22 % by nevadilo navySeni na 2400 K¢ a 44 %
navyseni na 2800 K¢. Doporuceni: mohli bychom navrhnout navySeni na 2200 K¢. Nebo
zachovat 2000 K¢ vzhledem k zpoplatnéni konference (pak bychom nemuseli hlasovat o
zvysSeni prispévkq, ale pouze o benefitech). Pokud se ¢astka nezméni, mohu zacit vystavovat
faktury, v opacném pfipadé je nejdfive nutné hlasovani Kongresu per rollam.

Vétsina je pro zachovani jednotného prispévku, ale jsou i podporovatelé odliseni samoplatct
nebo lidi ve finan¢nich problémech. Doporuceni: kompromisem by mohlo byt zachovani
jednotného prispévku, ale umoznéni slevy v pfipadé problému. Bylo by dobré definovat
typické priklady (napf. materska dovolend, dlouhodoba nemoc) a pokud mozno neschvalovat
7adosti souvisejici s aktualné malymi pFijmy (CES by neméla , dotovat” nelspéiné
podnikatelské zaméry). Nedoporucuji odliSovat samopldtce od pravnickych osob (na nasem
trhu se bud' jedna o malé spolecnosti vlastnéné primo evaluatory nebo o velké organizace,
které by si mohly dovolit institucionalni ¢lenstvi).

Vétsina lidi mlzZe platit jen zakladni pFispévek, dva lidi by mohli dobrovolné pfispét vice.
Doporuceni: dobrovolny ptispévek by byl komplikaci, protoze ¢lenské ptispévky fakturujeme
(takze dobrovolnost je problematicka). Lepsi variantou je sponzoring/darovaci smlouvy.
Institucionalni pfispévky by mély byt zachovany stejné.

Tretina respondentd je pro zachovdani konference zdarma, tfetina pro slevu 30 %, tfetina pro
slevu 50 %. Doporuceni: ¢lenska sleva 50 % (pro NNO a studenty 20-25 %). Prezentujici a
moderatofi by méli mit naddle ucast zdarma (to by mohla byt motivace k ucasti).

6 lidi z 9 mGZe pomoci s aktivitami CES a nabizi konkrétni naméty.

Je potteba upravit benefity. Doporuceni: Nenabizet ETP (moZna nahradit propagacnimi
predméty?), prezentovat/zdlraznovat systémové benefity, monitorovat evaluacni zakazky
(zatim sledujeme hlavné mezinarodni scénu a MZV a p¥ima osloveni CES) — otazka, zda posilat
dalsi maily (FlashInfo) nebo zverejriovat pres web.



4 Kooptace do Spravni rady

Na zakladé predbéznych jednani Daniel Svoboda navrhuje, aby do Spravni rady byli kooptovani Oto
Potluka (vazba s EES) a Martin Bastl (zastupce institucionalniho ¢lena MMR). Tito ¢lenové by se mohli

dobrovolné ucastnit jednani SR (Oto ale pouze online) a méli by pfistup k internim dokumentim.

Jejich role by byla poradni, bez hlasovaciho prava. Zdmérem je vyuZit jejich ndaméty a pomoc a také
podpofit jejich pfisti kandidaturu...

5 Akce 2023

Na prvni pololeti jsou navrzeny nasledujici vzdélavaci a dalsi aktivity:
= Evalua¢ni minimum 14.-15. 2. 2023
= Tajemny kontrafaktual 21. 2. 2023 (prezencné) + 2. 3. 2023 (online ¢ast)

= Zadavéni evaluaci 28. 3. 2023 (nebo dalsi Minimum 28.-29. 3. 2023)

= Evaluacni soutéz
= Fokusni skupiny?

= EvalCafé (eticky kodex, matice logického ramce, fuck-off)

= Vyrocni konference

= WS Outcome mapping?

6 Cenova politika pro akce

NavrZeno je cca 10% zvyseni cen:

2022 2023

2022 | NNO, st. | clenové | plus 10% | navrh | sleva 15 | zaokr. | sleva 30 | zaokr.
Kontrafaktual 3600 3050 2500 3960 | 4000 3400 | 3400 2800 | 2800
Zadavani evaluaci 1490 1270 1050 1639 | 1700 1445 | 1450 1190 | 1200
Evaluaéni minimum# 5400 4600 3800 5940 | 6000 5100| 5100 4200 | 4200
WS Konference 1200 800 800 1320| 1300 1105| 1000* 910| 650*
Konference fyzicky 2400 1600 0 2640 | 2600 2210 | 2000* 1820 | 1300*
Konference online 1200 800 0 1320| 1300 1105| 1000* 910| 650*

* Pro &leny CES navriena konferenéni sleva cca 50 %, pro studenty a NNO cca 20-25%
# Vitézové Evaluacni soutéZe maji ucast zdarma (obvykle max. 2 na jeden kurz)

5 Razné

Zverejiovani zapist ze SR

MMR by mélo registrovat dalsi individualni ¢leny (max. 9), vSichni by se méli snaZit ziskat nové ¢leny

CZU: Je nutné pfipravit Evaluaéni souté? a navrhnout termin konference

Konference: Hlavni téma?

EvalCafé / EvalPub
PFisti jednani SR




